
—1—

昆明市官渡区人力资源和社会保障局

昆明市官渡区人力资源和社会保障局
关于开展 2022年全省人力资源服务行业
骨干企业和领军人物认定推荐工作的通知

辖区各人力资源服务机构：

根据《云南省人社厅省财政厅开展 2022 年全省人力资源服

务行业骨干企业和领军人物认定推荐工作的通知》（云人社通

[2022]31号）及《昆明市人力资源和社会保障局关于开展全省人

力资源服务行业骨干企业和领军人物认定推荐工作的通知》安

排，现将省市通知文件转发你们，并就有关事项明确如下：

一、申报认定内容

1. 人力资源服务行业骨干企业；

2. 人力资源服务行业领军人物。

上述申报认定事项具体认定条件、认定申报程序、申报材料

及奖励，以云南省人社厅云人社通[2022]31号文件为准。

二、拟推荐名额

官渡区拟推荐辖区人力资源服务行业骨干企业 2家、人力资

源服务行业领军人物 3人。
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三、申报要求及时限

请拟参加认定的企业和个人，对照认定条件准备申报材料，

于 2022年 6月 10日前报送至官渡区人力资源和社会保障局政策

法规科 414办公室（申报材料纸质版、pdf扫描版各 1份）。

联系人：杨 擎 联系电话：0871-67197189

附件：1.《云南省人社厅省财政厅开展 2022年全省人力资源

服务行业骨干企业和领军人物认定推荐工作的通知》

2.《昆明市人力资源和社会保障局关于开展全省人力

资源服务行业骨干企业和领军人物认定推荐工作的通知》

3.《云南省人力资源服务行业骨干企业申报表》

4.《云南省人力资源服务行业领军人物申报表》

昆明市官渡区人力资源和社会保障局

2022年 6月 6日
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