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昆明市官渡区人力资源和社会保障局

昆明市官渡区人力资源和社会保障局
关于 2024年度民办职业培训机构年检情况

的通报

辖区各职业培训机构：

根据《中华人民共和国民办教育促进法实施条例》《云南省

民办职业培训学校管理办法》和《云南省人力资源和社会保障厅

关于做好 2024年度职业培训机构年检工作的通知》要求，我局对

官渡区属民办职业培训学校开展了年度检查评估工作。现将年检

结果通报如下。

一、基本情况

2024 年官渡区属民办职业培训机构共 59 家，其中年检合格

49家，不合格 6家，不参加年检 4家（设立不足半年）。（详见

附件）

二、存在问题

（一）学校管理不规范。董事会制度缺失、运行不畅，人员

不足，部分学校无专职校长、教学管理人员，财务人员存在兼职
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或使用代理记账公司。部分学校规章制度不健全，学员培训档案

不规范；

（二）师资队伍薄弱。部分学校专职教师比例达不到规定要

求，忽视师资提升培训，专职教师变动不报备。个别培训机构未

按规定采用规范教材备课、授课，教师队伍质量逐年下滑

（三）教学设施设备不足。部分学校实训设施设备与培训职

业（工种）范围不匹配，实训场地设置不规范，实训设备简陋陈

旧、功能不全，培训场地条件变更、缩减未报备。

（四）安全生产工作有待加强。部分学校负责人安全生产意

识不强，消防设置达不到要求，逃生通道不畅通，加固防盗窗未

留置逃生通道，消防设施设备配置数量不足。

三、相关要求

（一）各机构要深入贯彻习近平总书记关于安全生产重要论

述和重要指示批示精神，严格落实安全生产责任制，确保安全生

产全年无事故。

（二）各培训机构要严格规范办学，严禁违规培训、超范围

培训、违规收费、无证培训等违法违规行为。培训过程中把消防

安全常识等纳入培训内容，贯穿培训全过程。

（三）年检不合格机构请自行整改，整改期限为 3个月，并

于 5月 18日前将整改结果书面报送主管部门，整改期限内不得开

展招生；如无实际办学，请按程序办理终止办学，以免影响机构

（个人）信用。

联系电话：0871-67197189。
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附件：官渡区 2024年度职业培训机构年检结果公示表。

昆明市官渡区人力资源和社会保障局

2025年 2月 18日


