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昆明市官渡区人力资源和社会保障局

昆明市官渡区人力资源和社会保障局
关于印发官渡区员工录用“一类事”一站式

服务办事指南的通知

区级各政务服务实施部门：

根据《云南省人民政府关于印发<云南省进一步优化政务服

务提升行政效能推动“高效办成一件事”实施方案>的通知》（云

政发〔2024〕15 号）精神，结合我区实际，在延伸拓展基本政

务服务“一件事”基础上，区人力资源社会保障局研究制定了官渡

区员工录用“一类事”一站式服务办事指南，现印发各单位，请各

单位按照职能职责认真贯彻落实。

昆明市官渡区人力资源和社会保障局

2025年3月4日
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官渡区员工录用“一类事”一站式服务
办事指南

官渡区人力资源和社会保障局
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一、基本信息
“一类事”一站

式服务名称
官渡区员工录用“一类事”一站式服务

牵头单位
官渡区人力资源和社

会保障局
配合单位

官渡区医保局、

官渡区住房和城

乡建设局、官渡

区政务局

服务对象 法人

“一类事”一站式

服务涉及事项

（服务）

1、员工录用“一
件事”
2.劳动用工备案

3.惠企政策咨询

服务

办理形式 窗口办理、网上办理

法定办结时限

（工作日）
20 承 诺 办 结 时 限

（工作日）
4

是否收费 否 线下跑动次数 1次
线下跑一次原

因和环节
原件核验 网上办理深度 Ⅲ级

是否支持预约

办理
否 有无中介服务 无

联办能力 联合受理、联合审查、联合审批

咨询方式 0871-67012345

监督方式 0871-67178134

办理时间
星期一至星期五：上午 09:00-12:00下午 13:00-17:00法定节

假日按国家假期安排调整办理时间

办理地址
云南省昆明市官渡区云秀路 2898号官渡区政务服务中心 1
楼 6、7号“高效办成一件事”服务窗口

二、设定依据

（一）员工录用“一件事”

按照云南省 2022 年员工录用“一件事”设定。

（二）劳动用工备案

“《中共中央国务院关于构建和谐劳动关系的意见》（中发

〔2015〕10号）（八）全面实行劳动合同制度，全面推进劳动

用工信息申报备案制度建设，加强对企业劳动用工的动态管理。

《云南省人力资源和社会保障厅关于进一步加强和规范劳动用
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工登记备案工作的通知》（云人社发〔2013〕84号）三、进一

步明确责任主体，实行属地管理。自 2013年 6月 1日起，省级

人力资源社会保障部门不再具体经办劳动用工登记备案业务，原

在省级人力资源社会保障部门办理劳动用工登记备案业务的用

人单位按照属地管理的原则到单位所在地的县级人力资源社会

保障部门办理。”

三、申报须知（组合）

（一）办理前置条件：无

（二）材料可通过电子证照库调取的，可免于提交。

（三）提交材料齐全且符合法定条件的，予以受理。

（四）用人单位招用劳动者就业并签订劳动合同的可办理登

记。

（五）需要托管正式员工档案的民营企业、民办非企业、社

会组织提出申请。

（六）已办理住房公积金单位登记开户的单位录用职工。

（七）惠企政策咨询服务

企业在申请企业开办“一类事”时，可到官渡区政务服务中心

一楼 10号“惠企政策服务窗口”咨询相关政策。

（八）申请人承诺所填写的内容和提供的材料真实有效，若

有隐瞒、提供虚假材料等行为，应承担由此产生的法律后果。

注意事项：

办事事项名称 事项办理选择 情形备注

员工录用“一件事” 至少联办“一件事”中的 2个事项

劳动用工备案 选办

惠企政策咨询服务 选办
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四、申请材料

序

号
材料标准名称 材料类型 材料形式 来源渠道 出具部门 纸质材料份数

材料

必要

性

涉及事项
非必要材

料情形
备注

1
员工录用“一件

事”申请材料
\ \ \ \ \ 必要 员工录用“一件事”

按照云南

省 2022
年员工录

用 “一件

事 ”申请

材料提供
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五、办理流程图

六、办理结果

（一）结果信息

序号 结果名称 结果类型
是否支持物流

快递
备注

1
员工录用“一件事”结果

物
\ 是

（二）结果样本

1.员工录用“一件事”结果物

与云南省 2022 年员工录用“一件事”结果物一致。

七、收费信息

收费项目名称 收费标准 收费依据 网上支付

无 无 无 无
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