
昆明市公安局官渡分局2026年公安业务

专项经费项目

1、 项目名称

公安业务专项经费

2、 立项依据

按照云财政法〔2020〕370号《云南省州（市）级和县级政法机关公用经费保障标准》，按州（市）所在地县（市、区），人均45,000.00元保障标准进行保障。

3、 项目实施单位

单位名称：昆明市公安局官渡分局

组织机构代码：11530111015118052D

地址：昆明市春城路260号

联系电话：0871-67190138

法人代表：周朝凯

经费来源：财政拨款

单位概况：昆明市公安局官渡分局为区级一级预算单位，属于行政单位，属于国家机构，属财政全供给单位，部门标识为公安；在职人员编制1290人，其中：行政编制1290人，工勤人员编制0人，事业编制0人。在职实有1196人，现有离退休人员 460人，其中：离休 0人，退休 460人。车辆编制274辆，实有车辆259辆。

4、 项目基本概况

公安业务专项经费：该项经费主要用于日常维护公共安全、打击各类违法犯罪，进行社会治安管理，根据州（市）级和县级政法机关经费保障标准，该项经费为保障日常工作的开展，完成各项任务的基本经费保障。

5、 项目实施内容

项目实施目的为维护公共安全、打击各类违法犯罪，进行社会治安管理。对辖区内各类案件进行如实立案，根据案情展开调查、侦查，接受和处理辖区内的各项公安服务工作。按时按要求完成户籍管理工作，及时展开各类案件的调查、侦查，在时限内完成公安方面的工作。按照办理各项工作的法律时间区域按时处理和告知当事人；各项经费使用根据各级财政部门和公安部门的经费开支科目和范围专款专用。
6、 资金安排情况

该项经费由区级财政按照州（市）级和县级政法机关经费保障标准，昆明市公安局官渡分局属一类保障标准，按照在职在编的民警实有数申报，区财政按标准及民警实有数安排经费，2026年安排公安业务专项经费项目资金15,322,190.00元。

7、 项目实施计划

按照2026年单位公安工作计划及年度重点工作实施经费保障。
8、 项目实施成效

有效维护公共安全、打击各类违法犯罪，进行社会治安管理。

9、 项目绩效目标表
	单位名称：昆明市公安局官渡分局
	
	

	单位名称、项目名称
	项目年度绩效目标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	指标内容
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	6
	7
	8
	9
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	    公安业务专项经费
	按照云财政法（2020）370号《云南省州（市）级和县级政法机关公用经费保障标准》，按州（市）所在地县（市、区），人均45,000.00元保障标准进行保障。
	产出指标
	数量指标
	及时受立案
	=
	100
	%
	定量指标
	及时处理各项报警、如实立案、100%受理各项公安服务工作。

	
	
	产出指标
	质量指标
	治安案件查处率、八类案件破案率
	>=
	50
	%
	定量指标
	治安案件查处率达到65%以上、八类案件破案率达50%以上、一般案件破案率达到35%以上

	
	
	产出指标
	时效指标
	按照法律法规规定时限受理案件，办理案件
	=
	100
	%
	定量指标
	在各项法律法规工作时限受理案件、接处警，办理案件

	
	
	效益指标
	社会效益指标
	发案率下降率
	>=
	10
	%
	定量指标
	群众安全感90%以上，履行好公安业务本质工作，创造良好的社会秩序和环境，为辖区社会经济建设和发展保驾护航。

	
	
	效益指标
	可持续影响指标
	安全感测评
	>=
	90
	%
	定量指标
	群众安全感不低于90%

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	群众对治安满意度不低于90%

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益对象满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	受益对象满意度测评

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	内部人员满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	内部人员满意度测评


昆明市公安局官渡分局2026年公安警务

保障后勤保障管理服务经费项目

1、 项目名称

公安警务保障后勤保障管理服务经费

2、 立项依据

经请示昆明市官渡区人民政府，按照计划，2021年完成项目招投标及政府购买服务事宜，按照实际中标价格支付相关费用。经测算，2026年支出经费需要14,000,000.00元。

3、 项目实施单位

单位名称：昆明市公安局官渡分局

组织机构代码：11530111015118052D

地址：昆明市春城路260号

联系电话：0871-67190138

法人代表：周朝凯

经费来源：财政拨款

单位概况：昆明市公安局官渡分局为区级一级预算单位，属于行政单位，属于国家机构，属财政全供给单位，部门标识为公安；在职人员编制1290人，其中：行政编制1290人，工勤人员编制0人，事业编制0人。在职实有1196人，现有离退休人员 460人，其中：离休 0人，退休 460人。车辆编制274辆，实有车辆259辆。

4、 项目基本概况

我单位文职和辅警人员在年度预算中以保工资为主，后勤保障由我局公安专项业务经费承担。近年来经济发展，居民消费价格上涨，逐渐面临经费不足的情况，后勤保障管理服务不到位，经费缺口较大，为进一步规范全局外派各营区食堂后勤保障工作，对外派的营区食堂后勤保障购买服务。
2019年昆明市公安局官渡分局请示申请将后勤保障管理服务费纳入财政预算，2021年完成项目招投标及政府购买服务事宜后，按照实际中标价格支付相关后勤保障费用。经测算，2026年全年需要经费14,000,000.00元。

5、 项目实施内容

昆明市公安局官渡分局机关办公楼以外各外派部门营区食堂运营及人员管理，保障机关办公楼以外各外派部门人员早餐、中餐、晚餐及临时性加班用餐和应急供餐供应。
6、 资金安排情况

该项经费由区级财政经费保障，按照昆明市公安局官渡分局机关办公楼以外各外派部门实际人员数及招投标中标情况设定保障资金，经测算2026年公安警务保障后勤保障管理服务经费项目资金14,000,000.00元。

7、 项目实施计划

按照往年各外派部门营区食堂招投标中标情况安排申请项目资金，按照各外派部门营区食堂每月就餐人数核算餐饮服务费，按照签订的政府采购合同及单位内控制度按月支付餐饮服务费。
8、 项目实施成效

解决长期后勤保障管理服务不到位问题，规范各外派部门营区食堂餐饮服务及人员管理有序化，解决民警、文职、辅警餐饮后勤保障服务。

9、 项目绩效目标表

	单位名称：昆明市公安局官渡分局
	
	

	单位名称、项目名称
	项目年度绩效目标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	指标内容

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	    公安警务保障后勤保障管理服务经费
	按照往年招投标中标情况完成合同备案，2026年按照实际中标价格实际就餐人数核算支付相关餐饮服务费，保障民警、文职、辅警餐饮服务。
	      产出指标
	数量指标
	监督检查次数
	>=
	3
	天
	定量指标
	反映委托单位对服务监督检查的次数的情况。

	
	
	      产出指标
	质量指标
	政府采购率
	=
	100
	%
	定量指标
	反映实行政府采购的情况。政府采购率=实行政府采购的项目数/采购限额标准以上项目数*100%

	
	
	      产出指标
	时效指标
	零星修缮（维修）及时率
	>=
	90
	%
	定量指标
	反映零星修缮（维修）及时的情况。零星修缮（维修）及时率=在规定时间内完成零星修缮（维修）数量/报修数量*100%

	
	
	      效益指标
	社会效益指标
	人员签订合同并培训的人数占比
	>=
	90
	%
	定量指标
	反映人员中签订合同并参与培训的情况。人员签订合同并培训的人数占比=人员中签订合同并参与培训的人数/物管人员总数*100%。

	
	
	      效益指标
	可持续影响指标
	服务需求保障程度
	=
	100
	%
	定量指标
	反映服务满足委托单位的程度。（实际运用时根据项目对餐饮服务的需求，主要通过整体评价的方式进行评价。）

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	社会公众满意度不低于90%

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益对象满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	受益对象满意度测评

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	内部人员满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	内部人员满意度测评


昆明市公安局官渡分局一般公用支出

经费项目

1、 项目名称

一般公用支出经费项目
2、 立项依据

根据昆明市官渡区财政局关于召开官渡区部门2026-2028年支出规划和2026年度部门预算编制工作布置会议的预通知，根据昆明市官渡区2026年人员正常经费定额标准表。
3、 项目实施单位

单位名称：昆明市公安局官渡分局

组织机构代码：11530111015118052D

地址：昆明市春城路260号

联系电话：0871-67190138

法人代表：周朝凯

经费来源：财政拨款

单位概况：昆明市公安局官渡分局为区级一级预算单位，属于行政单位，属于国家机构，属财政全供给单位，部门标识为公安；在职人员编制1290人，其中：行政编制1290人，工勤人员编制0人，事业编制0人。在职实有1196人，现有离退休人员 460人，其中：离休 0人，退休 460人。车辆编制274辆，实有车辆259辆。

四、项目基本概况

昆明市公安局官渡分局实有在职在编1196人，其他人员2596人，退休人员460人，为做好本部门人员、公用经费保障，按规定落实干部职工各项待遇，支持部门正常履职，设立一般公用支出经费项目。
    五、项目实施内容

根据昆明市官渡区2026年人员正常经费定额标准表，根据日常运行所需办公费、水费、电费、邮电费、物业管理费、差旅费、维修（护）费、培训费、其他商品和服务支出进行项目经费测算，2026年一般公用支出24,966,810.00元，项目用于部门正常运转办公费、水费、电费、邮电费、物业管理费、差旅费、维修（护）费、培训费、其他商品和服务支出。
六、资金安排情况

该项经费由区级财政经费保障，按照官渡区2026年人员正常经费定额标准表测算，2026年一般公用支出经费24,966,810.00元。

七、项目实施计划

按照公用经费保障人数、物业管理面积、公务用车数量、部门运转所需据实列支一般公用支出经费。
八、项目实施成效

做好本部门人员、公用经费保障，按规定落实干部职工各项待遇，支持部门正常履职。
九、项目绩效目标表
	单位名称：昆明市公安局官渡分局
	
	

	单位名称、项目名称
	项目年度绩效目标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	指标属性
	指标内容

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	一般公用经费支出项目
	做好本部门人员、公用经费保障，按规定落实干部职工各项待遇，支持部门正常履职。
	      产出指标
	数量指标
	公用经费保障人数
	=
	3792
	人
	定量指标
	反映公用经费保障部门（单位）正常运转的在职人数情况。在职人数主要指办公、会议、培训、差旅、水费、电费等公用经费中服务保障的人数。

	
	
	      产出指标
	数量指标
	物业管理面积
	>=
	155万
	平方米
	定量指标
	反映公用经费保障部门（单位）实际物业管理面积。物业管理的面积数包括工作人员办公室面积、单位负责管理的公共物业面积、电梯及办公设备等。

	
	
	      效益指标
	社会效益
	部门运转
	=
	正常运转
	无
	定性指标
	反映部门（单位）正常运转情况。

	
	
	      效益指标
	社会效益
	“三公经费”控制情况
	=
	只减不增
	无
	定性指标
	反映公用经费保障部门（单位）正常运转的公务用车数量。公务用车包括编制内公务用车数量及年度新购置公务用车数量。

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	社会公众满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	反映社会公众对部门（单位）履职情况的满意程度。

	
	
	      满意度指标
	服务对象满意度指标
	单位人员满意度
	>=
	90
	%
	定量指标
	反映部门（单位）人员对公用经费保障的满意程度。


